
 

 

 

 

临沂市工业学校 

质量年度报告（2021） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2021 年 11 月 10 日 

 



 

 

临沂市工业学校文件 

Ṱ ±2021²12Ỳ 

                                                           

 

关于印发《临沂市工业学校质量年度报告
（2021）》的通知 

 

ṥӘ ¡ еş 

ṧ┼µầ ᵿµ ᴪ ‾ ‾ Ә<ầ ϸ ᵿвἀ

ο 2022 י ‾ ᵇοṔו ו¶< ¶  

℮ ő ầ ϸ µ Ṱ ᵇοṔ

ō2021Ŏ¶ő ᵿő ӝ¢ 

ḫ ş1.  

2.2021 ᵇ י ϸ ᵿв ᵇ ο 

Ṕ Ꞌᾂ Ѕ 

3. Ṱ ᵇοṔō2021Ŏ 

 

2021 11 10



 

 

目  录 

内容真实性责任声明 .......................................................................................................... - 1 - 

2021 年度中等职业学校编制发布年度质量报告情况汇总表 ........ - 2 - 

临沂市工业学校质量年度报告（2021） .......................................................... - 3 - 

 



- 1 - 
 

附件 1： 

 

 

内容真实性责任声明 

 

ᵓ Ṱ  ᵇοṔō2021Ŏᾭ ầḫ 

ו ¡ ἀ Ḩ ¢ 

ӽ ¢ 

 

 

 

 

 

֮ Қōḵ Ŏş Ṱ  

 

ᶅᴧ֥Ѕ ō Ŏş  

 

 

2021 11 10



- 2 - 
 

附件 2： 

 

2021 年度中等职业学校编制发布年度质量报告情况汇总表 

填表单位（加盖公章）：临沂市工业学校         填表时间：2021 年 11 月 10 日 

序号 学校名称 学校类型 发布时间 发布网址 备注 

1 临沂市工业学校 

国家示范校、

国家级重点

中职学校、省

示范校建设

学校 

2021 年 11 月 www.lysgyxx.com  

注：1.填表单位填写学校全称。 

2.学校类型指国家示范校、国家级重点中职学校、省示范校、省优质特色校、省规范化学校或其

他。 

3.发布网址请填写具体链接。  
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附件 3： 

 

临沂市工业学校质量年度报告（2021） 

Ṱ ỉῑᾳ ᴄ ¡ ỉῑ י

‾ Ḳṝᵿ ᶓ ¡ỉῑ ὄ ᶳ ֮

¡ ỉ דב ᾘש¡ ᴪ ᶓ י

 ṰҠ  ¡ ֥ ‾ ᾬ Ѹ

֮ ¢ 

ΰҪ“ ד ṧϖő Ḏ ᵿ ő ԋ₭≤

ׅ ő ṍ Ỹ Υו” ׅ őДҤ“

ő Υו” Ђő “ ᾀ ¡ ᾀ ¡

ᾀ ¡ ᾀ ֑¡ ᾀᾺ ¡ ᾀӦ ו” Ђő

῁ⅎשֺ ᾀᵿ ᾮ ו ӉᾳᾺ лőṪỰוḎ ⅎשֺ

῁ ἀ ᾀᵿ ¢ 

1.人才培养条件 

1.1 基本办学条件 

1.1.1Υ ᶚ  

ΰҪ ᾀ Υ ᶚ ő ДҤ¯ ő

Υו° ЂőΰҪ¯ ὄ ¡ ¡

¡ ו° ᶚ ő Ẳᶗἂ ¡Ѱ‾ ᵇ ἂ

¯ו °Υ ő ¯ שֺ ֮ ṵ ő

ṍי ἂṟ ő ῁ⅎשֺ ᾀᵿ Ḏ Υו°

őΥӊ שֺ¯ б▲¡ ᴻ ♠¡ Ḝ Ҫ¡
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Ἇ ו° י ¢ 

1.1.2ᾘӓ   Ἠ 

ש 337 ő ᾜ 12.88 ᶚ ő ő‾

ᶜ ᾜ 10.52 ᶚ ő₱ ‾

ᶳЈ 5299 ¡5884 ¡6237 ő ╫ ‾ 5806

őֺ ╫ ᾜ֚ 20.65 ᶚ Š ẘᴧ Ѱ

24064.47 ¢ 

1.1.3ẫ ẵᶓ  

¡ ᾳẫ őᶳ ҉Ḏ ¡ ⱦᾺ

¡ᾙᴈᾺ ¡ Ὰ ¡‾ Ḏ ¡ е¡

ᵽеṾ Ṥ еő 18Ṥ Ә ő   220 ẫ

ᵇő‾ ‾ ¡ ẫ ¡ ¡Ἢ ẫ ¡͛ ᶚי

⅓ ő ҝ ║ Ṱ ẫו ὄ¢ 

1.2 师资队伍 

‾ 317 ő ¯ °‾ 140 ¡ϖ♅

293 ¡ 24 ¡ṍᾳ Қ‾ 80 őῨ ‾ 42

ő║  Ѕ1-2 ᵇ‾ ᵒ ϼὄᵓϠЅ¢ 

表1-2  与上一年度教师队伍变化对比表 

项目 2019-2020 年度 2020-2021年度 两年度变化 

生师比% 19.84 19.68 -0.16 

“双师”素质专任教师比例% 58.31 73.3 14.99 

兼职教师比例% 20.34 22.51 2.17 

专任教师本科以上学历比例% 100 100 0 

专任教师硕士以上学历比例% 9.49 7.57 -1.92 

专任教师高级职称教师比例% 24.07 25.24 1.17 
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1.3.实践教学条件 

1.3.1 ϐ 

⁷ ׆ 2021 8 31 ő ϐ

10337.51 őϠ ῒ 650 Š ╫ ϐ

1.657 őṥ ╫ҀỌЂ ő Ṱ Ҹ ő ╫ ϐ

Ѹ Ѕ 1-3-1ş 

 表 1-3-1  生均教学仪器设备计算表 

年度 教学仪器设备总值（万元） 在校生数 生均（元/生） 

2019 9039.98 5252 17212.4 

2020
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砂轮机 2  

数控模拟室 
CAM工位 2   

Cad工位 25  

报告厅 机加工库存 

普车 20  

普通铣床 2  

数控车 1  

数控铣 1  

立钻 6  

平面磨 1  

外圆磨 1  

大赛训练中心 机加工 

机械装调 2  

工业机器人 6  

普车 2  

数车 2  

数控车间 

数铣 数控铣 10  

数车 数控车 16  

钳工 钳工 32  

Cad Cad编程 30  

三坐标 
三坐标测量 2  

三坐标测量软件 39   

模具加工 

高速雕刻机 1  

三轴加工中心 1  

线切割 5  

电火花 7  
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深孔钻 1  

平面磨 1  

注塑机 1  

对刀仪 1  

钳工车间 钳工 
钳工 56  

钻床 1  

焊工车间 

焊工 

交流焊 45  

二保焊 33 新增 5 

直流焊 20 新增 5 

氩弧焊 24 新增 5 

等离子切割 2  

半自动气割 3  

砂轮切割 3 新增 2 

钳工 20  

焊条烘干 1  

数字气体保护焊 7 新增 5 

氩弧焊机 11 新增 5 

焊缝检测 

探伤机 1  

检测仪 1  

铅房 1  

洗片 1  

大赛训练中心 

机电一体 机电一体 2  

单片机 单片机 2  

电子装配 电子装配 4 新增 2 
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电气安装 电气安装 2  

1号实训楼 

中央空调 
制冷与空调 9 新增 3 

中央空调 4 新增 2 
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化学实训 操作台 48  

组织培养 操作台 40  

土壤分析 操作台 40  

生物观察 操作台 40  

农药分析 操作台 40  

酒店客房 铺床 20  

2号实训楼 

烤漆房 喷漆烤漆 9  

汽车初检 检测台 2  

整车维修 

龙门举升 2  

小剪举升 6  

大剪举升 2  

扒胎 3  
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冷媒加注回收 2  

车轮平衡 1  

四轮定位 4  

汽车美容 
洗车机 2  

抛光机 2  

发动机维修 科鲁兹发动机 18  

汽车空调 汽车空调 4  

汽车电路 

模拟驾驶 2  

电动座椅 2  

电器连接架 3  

汽车电气 各种电气示教板 20  

汽车空调 空调实训台 4  

大赛专用 发动机实训 2  

钳工 操作工位 32  

自动变速器 
拆装工位 8  

拆装用变速器 27  

手动变速器 
拆装工位 8  

拆装用变速器 10  

涂装实训 
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铝焊 1  

世达钣金操作 4  

底盘电控 

ABS实训 2  

ABS示教 3  

ESP实训 2  

2号实训楼 

发动机 

科鲁兹发动机 6  

柴油发动机 12  

发动机示教 7  

汽车营销 
实训模拟 10   

前台接待 7  



- 12 - 
 

平缝机 6  

Cad设计 10  

服装工艺实训 6  

烹饪车间 

烹饪 
灶台 10  

煲仔炉 19  

中式热菜实训
室 

灶台 12   

刀工 
刀工切配 56  

盥洗池 4  

面食 

烤箱 6  

案板操作台 46  

厨师机 1  

体育馆 

电气安装 电气安装 44 新增 4 

机电一体化 机电一体化 20  

工业机器人 工业机器人 34  

激光实训室 激光雕刻实训 70  

3D模拟导游 3D 模拟导游实训 30  

电子钢琴室 3 电子钢琴实训 51  

摆台 
中餐宴会 14  

西餐宴会 14  

钢琴房 单人钢琴室 14  

形体室 1 街舞训练室 20  

形体室 2 形体训练 40  

声乐训练 声乐训练 40  

电子钢琴 1 电子钢琴 51  

电子钢琴 2 电子钢琴 41  
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护理实训 

护理实训 31  

电子肺活量测量 6   

护理实训 4  

美术室 美术训练 20  

图书办公楼 

电子阅览室 
计算机 122  

建筑计价算量实训 150  

沙盘实训室 创业者及管理沙盘 18  

工业产品与创
客实践实训室 

工业产品设计 40   

会计电算化 

福斯特软件 60  

畅捷通 T3 60  

会计软件 61  

图书实验楼 

一机房 计算机 56  

二机房 计算机 54  

三机房 计算机 48  

四机房 计算机 41  

图书实验楼 

五机房 计算机 41  

六机房 计算机 41  

八机房 计算机 49  

九机房 计算机 49  

十机房 计算机 49  

网络搭建 
网络搭建 24  

网络搭建 5  

网络布线 综合布线 4  

拓普工作室 软件开发 8  
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联想教室 实训工位 40  

七机房 计算机维护 24  

电子商务实训室 

实训室 1 计算机 36  

实训室 2 计算机 36  

摄影中心 相机及计算机 18  

客服中心 计算机 40  

技艺传承实训室 柳编实训室 实训工位 20 新增 20 

合计   3614   

Ọ Ѕἂῄő Ṱ 3614 Ṥő2019

113Ṥő2020 190Ṥő2021 ᵇ 59Ṥ¢ ╫Ṱ ϼὄ

Ѕ 1-3-3ş 
  表 1-3-3  生均工位变化表 

年度 实习实训工位数 在校生数 生均（个/生） 

2019 3365 5252 0.641 

2020 3555 5853 0.607 

2021 3614 6237 0.579 

1.3.3 ╫  

 ᾜ 2400ᵟ ᶚ őṾ

189576їő Ҹ ő ẇ ו ᵀ ¢

♅ 124717їő 64859їő Ϡ Ҁ

Ọ ו 1/3ő ẇ ו ‾ ἀ ו

¢ צּ ו Ҹ ő ▲῞ẫ ő

▲ᶢő ṵ Ḏצּ ő2021 ᴨ ○οו Ṿ

160 ᵟ ő ¡ Ҹ ő ο○ ֞ő
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 ◓ő ֞ῑ ṵ ¡ ו ő ֞ῑ

₆ ᾀ¡ ᾍ ᾭ ו ϻ₁ו  ¢ב Ѕ 1-3-4ş 
表 1-3-4  生均纸质图书变化表 

年份 新增图书册数 总计册数 

2019年 21657 153578 

2020年 408 153996 

2021年 35580 189576 

2.学生发展 

2.1 在校生情况 

2020 Ṿ 2162 ő ‾ 2162

Š ᾫ 7846 ō ‾ 6237 ŎőṺẘ

98.27%¢2021 ϧ Ṿ 1638 ő║   2-1-1,2-1-2

ᾭЅ 2-1¢ 

表 2-1  2019年、2020年分专业招生情况对照表 

专业名称 
2019年招生数 2020 年招生数 

全日制教育 灵活学制教育 全日制教育 灵活学制教育 

服装设计与工艺 72 0 55 0 

会计电算化 302 0 289 0 

机电技术应用 278 0 223 0 

计算机应用 316 0 355 0 

建筑工程与施工 45 0 109 0 

旅游服务与管理 330 0 229 0 

汽车运用与维修 347 0 291 0 

数控技术应用 159 0 167 0 

现代农艺技术 122 703 115 0 

学前教育 308 0 329 0 
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图 2-1-1  两年度学生情况变化对照图 

 

 

图2-1-2  2020年全日制学生招生各专业比例 

2.2 学生素质 

͝ Υו₭ őΉ бᵎ ὄ‾ ‾ Ḳṝőẅ

 ἂ Έו ἂ ¡Ṱ ₅ἂ¡ᴤṈ ו л

ő ║ ‾ ו ‾ ő  ő
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ṍ ‾ ‾ ő ו ἂ бᵎ ṍő║   2-2

Ꞌ ¢ 

 

图 2-2  学生素质情况图 

2.3 在校体验 

ϖ ¯ ő ° őбᵎῒ֞

ᵇőῒ  ő ᾘשőḲ Υ  ő‾

ΰҪ ᴮׅ ‾ו Ḳṝ‾ ᶚᶅő ♪ΰҪ ἂ

ő ♪п ‾ ¡͡ ‾ őי ῒ ו

őҸᶳᴘᴮ ᾜᾨ ő ‾ Ṫῒḋἂ ו Έő

ἂ ו ҝἀᵿ ő ᵓ ֚ 92.8%ő

֚ 95.1%ő ֚ 91.9%¢ ő ṥ

Ṳ ὄ ᾀ Ỹ ῝ Ẫ ő ő

׆֚ 40 Ṥ¡ 3000ᵟ Ԁő

ᾶἬ Ṥ ᴻ ᾍᴮ őש ♪ ᾍᴮᶾḩᵟрő

Ҹᶳᵿὰ ᾍᴮ Ṳ ő ᵓ ὄ ᵇ֚ 98%ő ᾍ

ᴮ ᵇ֚ 97.3%¢ ő ֝ ¡͛ ἀ
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ᾍὐ⅞őбᵎ ≤ őב ᵓ ᾍו ᵇ֚ 92.9%ő

͛ ᵇ֚ 98.7%őϧ ᵓ ᵇ֚ 92.7%¢ 

2.4 资助情况 

͝ µầ י ╫ṷ ⅎᶮᾘϖМꜝЂ

ầ ו ¶ō м‾[2013]58ỲŎẵᴧő₅ἂ ᾫᾭ

ῄו ᾭ ő͝ ῄ י

╫ṷ ⅎᶮōộ ᶮŎἀỉῑ ₥¢ י ╫

ṷ ⅎᶮōộ ᶮŎ͝ ᴧМꜝЂ őỉῑ ₥ 2015

͝ 2000 ¢║ Ѕ 2-4ş 

ᾜᾨӃᾬ ₥őῒ֞ᵓᾺ ֞ ҝᾥי ἀ

ῑ ת ו ¢2019-2020 ᵓ 280268

ő2020-2021 ᵓ 297563 őϠ ῒ

17295 ¢ 

表 2-4  学校资助情况表 

项目 
2019-2020学年 2020-2021学年 增长 

金额 

增长 

比例 人数 金额 人数 金额 

助学金 551 1119000 618 1236000 117000 10.46% 

公用 

经费 
5769 19151866 6237 19541188 389322 2.03% 

2.5 就业质量 

2021 ≤ Ꞌ Ựő ΰҪ

Ҥו őᾱ Ἢő ᾱ ᾭ ῑѸ ᴧ

≤ Ҥ őҤ ῦ͝ẵᴧ е♪Ҡőⅎ◦Ỹ¡

◦ ἂṟő ᵿṦϧ ἀ ו ṟ őḨ ͛

׆ ֮ ≤ ő Ἢ ╫ бמ 2200 őמ
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2200 ᶮṦ Ԁ͛ ő ׆ ¢ Ẑ

фῒӬᾼṍ◦ő ϖ¡ ♅ Ή ¢2020

ϖ♅ 214 ő2021 ϖ♅ 246 ő2020

♅ 633 ő2021 ♅ 763 ő ‾ṍ◦ҝᾥ

ὒ ᴻбᵎӦ ṍᵇő Ѕ 2-5-1¢ 

表 2-5-1  部分专业就业（含升学）人数 

专业名称 
毕业人数 初次就业人数 就业专业对口人数 

20年 21年 20年 21年 20 年 21年 

数控技术应用 152 149 152 146 140 142 

机电技术应用 122 157 122 157 109 134 

汽车运用与维修 334 307 328 307 328 300 

计算机应用 231 269 227 269 217 200 

学前教育 147 138 147 138 147 136 

服装设计与工艺 54 51 52 51 52 38 

会计电算化 73 71 73 71 73 39 

建筑工程施工 10 10 10 10 10 8 

旅游服务与管理 246 57 238 57 236 54 

2020 ╫≤ 98.87%ő2021 ╫≤ 99.63%Š2020

╫ᵓⱨ≤ 94.64%ő2021 ╫ᵓⱨ≤ 88.22%¢Ѕ

2-5-2 еᶳ ᵓⱨ≤ ¢ 

表 2-5-2：部分专业对口就业率 

年度 

专业 2020年 2021年 

数控技术 92.10 95.30 

机电技术 89.34 85.35 

汽车运用与维修 98.20 97.72 

软件与信息服务 93.93 74.35 

学前教育 100 98.55 

服装设计与工艺 96.29 74.51 
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会计电算化 100 54.93 

现代农艺 100 80 

旅游服务与管理 95.93 94.74 

建筑工程施工 100 92.31 

2.6 职业发展 

ᶳ ᵿ ו ő‾ Ӧ

ו ő ѿᴿ ◦ő ᾀ ỌҠŠו

ᵿ

ᾀ
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Ọ 246 őϖ♅Ọ 57.8%őϖ♅Ọ Ϡ 2020 ῒ 32

őϖ♅Ọ Ϡ Ѹ 4.3 ṤΑᶳᴄő ϖ♅Ọ

¡ϖ♅Ọ ṍőϖ♅Ọ ¡ϖ♅Ọ 19

─ װ ¢║  Ѕ 2-8 

表 2-8  两年度本专科过线数据比对表 

年度 春季高考人数 
本科过线人数

（含 3+4） 
本科过线率 专科（含单招） 

2020 400 214 53.5% 430 

2021 426 246 57.8% 584 

3.教学改革 

3.1 专业设置 

ᴄѰ ἀⅎ῁ ᾀᵿ ő

ἀѰ ו ᵓő ҝᵓѰ ¡ᴮ ᴘ ¡ ו

ō Ŏ ᵿ ᾙ ő ᴄѰ ᾘϖ

ᵇ¢͝ ¯1+2+N°ṟ┐ẅ ō Ŏő ᶳ ᴮ ẫ ő

ὄ ō Ŏ֣ᴮ гᵿ ő

¢₩ṨѰ ő ┼ ᵓѰ őᴘ ¡Ḳ ¡

ἂ ő ¯ Ὰ +° ᾳӝ ő▲ᵿ ⅎ῁ԑ

ו ¢ Ọ ᴨ л ᶚ͡ἀ♪ҠЂ ő ὄ ♪

ҠḲṝőᴘ ♪Ҡ₅ẅőṪ ♪Ҡ ő л ו ᴧ

¢▲ᵿἀ ‾ ő ♪Ҡ ő Ọ ἂ

¡ ᵇ ἂőṾ Ѱ ₭ ᶢṾ▲ו ו ō Ŏ

‾ Ђ ¡‾ ᾭ ῾‾ ᾘש¢ 

3.2 人才培养模式改革 
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ᴧ µ Ṱ л Ḳṝᶚ͡¶ő͝

ἂ ¡Ṱ ₅ἂ¡ᴤṈ ו őᾜᾨ₭ л

ḲṝἀӦ ¢ṥ Ҹᶳᴘ ᾘӓו őẲᶗ  ἀ ő

· л ѵ Ꞌőẅ ≤ Ṉ ἀ Ӧ ו

Ḣἂ л ¢ ᾙ ῁֞ ו ׅ ҝ

¯ ° л ő ҉ ἂ ¯4S°ᴋ

ҝ ¯ ᾳ ¡ᵽ † ו° л őḎ ῄ Ṱ
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ᴧΥᶅő ‾ו ῝ ő ҝỊ♠

¡♠џ ¡♠ ὔőẅỌҠ ¡₅Ị ἀ ῝ ő

л ¢ 

3.5 评价模式改革 

бᵎ ὄ‾ ◦Ỹ ῝ᾙ ő ᵟ︣ᵟה¡ ᾥ Ҿ

ő ᾥṽ ἀ ׅ ¡ Ђẫ ἀ Ђ◦

Ỹ ᴄו◦ ᵇő ᴘᴮ‾ ‾ ‾ ᾜᾨ ¡ ᴮ ő

ᾡᵿ‾ ᵒ ᾍ ¢ 

3.6 师资培养 

ᵒ  ő ᴧµ Ṱ 2021 ‾

ῄὃ¶ἀԋ₭¯ °‾ ҝѸῄὃőИ ѕἀⅎ

ᶮ Ҹᶳκ ¢ Ọ ‾ ¡ Ὰ ¡‾ ¡

‾ ṍῄὃő ᶚ Ѹו‾ ő

ᾜᾨẐ ‾ ו ҝѸ¢ ᶚ ῒ ‾ őбᵎ

ṍ‾ ᵒ Š ᶚ ᾜᾨ ᾀ Ὰ ᾑṍᾺ

л Ῠ ‾ őбᵎ ὄ ᵒ ₅ẅ¢ ₭ 1+X

ᵇ őᾜᾨ Ώ‾ фῒṥ 1+X ő ᴮ‾ ◦

◦ ¢ 

3.7 信息化教学 

ῒꜛ ₭ ὸ  őҝṲӦ ὸ ¢

8.5 ᵓ ᾙᶜ ¡ᴈ Ḳ ᾳő 4.06 ᵓ

‾ Υṷ Ḳ ő 3 ᵓ ὸ ϐᶺᾭᵋ

ᾳő 185 ͛ 64 ὸἍΝ, 18 Ṫὔᶝᾏ

ő 46 ᾳ Л ő ᾳ ὸ ő
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ο ẫ ő ‾ Ṱ ῝ ẫ ő ӊ

ẫ ő ὄ‾ Υṷ ¢ κ ‾ ‾ ¡Υṷ ѷ

ő Ἱ 60 Ԁő ‾ ¡‾ ᴈו 100 Ԁő

40 Ԁ¢ 

ṍᵇ ‾ ‾ ֞ ő ׅ ‾ ᾐה ᾳ

‖י 3 ¡ᵽי‖ 3 ¡ ‖י 2 Šᾐה ᾳ ‖י 2 ő

‖י 2 ¢ 

3.8 教学研究 

ṍᵇ ♅ Ṱ őΰҪ♅ ¡♅ ‾¡♅ ԋ

‾ ő ὄ‾ ‾ ♅ ¢ ‾ ∏ἀ‾ ♅ ו

ᾙẅőᾜᾨ ₆‾ ‾ ‾ ו׆ ᴄἀ ő ‾

₭ ♪ ő▲ ◦¡ ¡ ∏¢ ‾ ♅ ἀ

Ớᵿ ו ő ₭‾ ‾ ¢ 

1.‾ ♅ ẫ ₭¢ῒ ὄ♪ ἂ ¡

♪ ᴮׅ ‾ ¡ ‾ ¡Ṱ ỌҠׅ ‾י ו ∏ő

₭ 2 Ṥ ᴪ ‾ ‾ ∏♪ ∏őԅ♪ ¡

♪ ▲ ¡ Ђ ᴨ¡г ͛ ¡ᶚᶅп ¡ ∏ ṥᶚי₅

ᵓṥ♪ ו ₭ ׅ¢ῒ ♪ Ḩ ἀ♪ ҝ ו

őᴧ ▲♪ Ѹᾀ őᵓ♪ ∏₭ ׅ¡ẫ ἀᴼ

ԋ¢ 

2.ῒ ᵓṥᾳ♪ ∏ỌҠוṨ₭ ׅ¢ ‾׆ ő

♪ ∏ ׆ Әő ♪ ו∏ ᵓ ἀ ¢Ҹᶳ

‾ ♅ ὄ ♅ ő ‾ ‾ו₭

ἀ‾ ♅ ᶚᶅő ׅ‾ ▲ ‾ ♅ őῒ ᵓ‾ ♅ ẓ
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ḷו őԋ₭Ẳ֞ ‾ ♅ ו ṍ¢ 

3.‾ ♅ ∏ҝỊᶾḩ¢‾ ♅ ∏ Ị ő

2020-2021 ᵇ ᾳ♪ 2 Š2 ᾳ♪ ¡8 ᾳ ‾

ᾀ♪ Ọ₅ ´ᴧŠ‾ ỉῑᾳ¡ ᾳ○ ᵿЅ

76 ¢ 

3.9 国际合作 

ᴧ µ Ṱ ỉ ῑṰ ᵇ¶µ Ṱ

ỉ ῑẫ ᵇ¶ő ő2021 ᵇ ▲ ỉΈ

† ἂ ¢ 

4.质量保障 

4.1 党建情况 

ּ ₱ ֥ ỉ ᾀ ׅőṧ

┼ Ḝו е ő ‾ Ṱ ║ו ׅ ő

¯1236°ּṰ ᶅőᴄ ¯ּ ᾉ  ּ᷄ԋ‾᷄°ּ

ő וּ  őбᵎῒ ּ  ő е

ᴶλ ἀּ ᷃ ᶓ  ¢Ҹᶳᵿὰ׆ה

1.ῒ וּ  ¢ ּ ΰҪּ ẫּő ԅ

וּ őбᵎῒ ּᵓ Ṱ ו ׅő Ằҍ

ּ ׅ ו ѸḨ ő ṟ ּ ᾀ ᵇ¡

ᵇ¡̄ ᾀ ♪° ᵇ¡̄ ֞° ᵇ¡̄ °

¡ּ ₭ †ќ ᵇ¡ּ е ᵇ

őי ᾭṥӘ е ᴧṰ ῄὃ¡ ║ Ṱ ¡ Ṱ

₅ őּ ὃ¡ в┐¡ ◦Ỹőּ Ṱ

׆ ӘőҸᶳᵿὰּ Ỹ ¢ 
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2. ￼ ¢ΰҪּẫ ő

ּ ᾀ ∏ Ṱ ő ἀ

᷄ ὕᶝⱦᶚ͡ő ῢј џ οő Ṱ

ᾍᾀ¡ ᾍᾀџΒк ἀ ׅḷе

οṔőẪ◒ ¡ּ ‾ ᾘשфẪ ᶚי őῒ

ּ ő ￼ ᶝ ¢ 

3.ῒ ᾘљ  ¢ ҝ ᾘљ6Ṥּ еוὔ₡Ṱ ő

ּ ₭ †ќ Šẵᶓ ח¯ -ּ °

ἂḎ ẫ ő ѷ ὄΥṷŠ ▲ ¯Ӧ

ד ּ᷃  ‾ Ựּ ° ῾ᾍᴮőᾘљ

ּ еו ᴶλ ׆ה ᵿὰőּ ו ׅ ֞֞ ő

ᵓ Ẳ֞ ṍᵇו ἀ ┬Š ▲ ּ ᶓ

Ṉ¡ ᶓΘ¡ ᶓ♪ἀּ ¡ ᷄ ¡ ¡Ӧ

¯ ᶓ °ᾍᴮőẲּ֞ ḷе ᶓ ׆ה

ᵿὰ¢ 

4.▲ ּ ‾ ¢ ּ ‾ ő ¯ ᾀ

♪°¡ Ọ¯ח ּ° ¡̄ ỉ° י

ἀᶚב ő ׅẲ֞ ￼¯ Ṥ °őΰᴧ¯ Ṥ °ő

¯׆ Ṥ Ἱ°ő ᾀ Υ ᶚ ׆ה κ ¢ 

5.ּṰ ҝ ¢ őוּ 1 ϓ ‾ Ṱ

ṾѰּ Š ׆ ‾ Ṱ Ѕ ו 1Ṥ ₭ᾘљּ

¡2 ṾѰּ ¡1 ּ Ṱ Š ׆ ּ Ѕ ו

2Ṥ ₭ּ е¡21 ṾѰּ ¡7 ּ Ṱ ¢ 

4.2 政策保障 
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ϸΥ¡ ‾ י┐ 4 е ӊ µầ ₭ г

Υ ו ׅ  ¶ Υ ő ׅΘ

¡Ỹᴧ‾ ϸ ¡ᾥ Ṱ ᶚי ͝ẵᴧṦ ѕ ő

ᾙ Ḳṝ¡ ¡ ᾙẅᾭṈ ¡₭ ¡ⅎᶮ

ẫ ᶚי ֞שׁ ¢ ¡ Ḝ

ᵿ  ϖשⅎ῁ ᾀἀѰ ᵿ ẵὃő ₆╨

ᵿ ẵὃ¡м ¡ ѕ ᶚי ו őӊ µ

 ‾ Ӧ ᵿ ṍש ᶚ͡¶ő Ҫ ᵿ ¢

ṟ ᴪ ẫ ᾘϖẵᶓő Ҡő

е ẫ ¡‾ ẫ ¡ ẫ ¡Ἢ ẫ ¡͛

ẫ ¡‾ Ṱẫ ¡м Ѱẫ ¡ ṥי ẫ

ᵇŠᾜᾨ ₭  ő ῢᴼő ᾀ ᵇ¡‾֥

ᾀ ᵇἀ ṷ▲ ᵇő ֞╨ѕ † ᾀ¡‾֥ᾀ

ỌŠ Ṉ ἀ ᶅ Ṱ ∏ ő 

ᵇ ᴼџᾙו őΰҪᴧ ΅џἀ ᾙҽџ ₅ἂő΅џ₅

Ị ὄ◦Ỹő ‾ Ṱ ҝ¯ ᵇṍ Ṿו° ő

ẫ ᵇὄ¡ẵᶓὄ¡℮ ὄ¢  

4.3 财政保障 

4.3.1 学校经费投入情况 

Ѕ 4-3-1 ⅎᶮ ꞋЅő ş 
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表 4-3-1  学校经费投入情况表 

名称 单位 2019/2020 学年 2020/2021 学年 增长金额 增长比例 

合计 元 68,729,297.93 75,867,374.31  7,138,076.38 10.39% 

一、公共财政预算

安排的教育经费 元 68,729,297.93 75,867,374.31  7,138,076.38 10.39% 

1.教育事业费 元 59,619,097.93 64737054.31 5,117,956.38 8.58% 

2.教育费附加 元 9,110,200.00 11,130,320.00 2,020,120.00 22.17% 

二、政府性基金预

算安排的教育经

费 元 

    

    

其中：地方教育附

加 元 
    

    

三、事业收入 元       

其中：住宿费 元       

4.3.2 项目投入情况 

2019-2020 Ṱ  ₥¡

ᾳ Ὰ ֞ ựкЯ ¡1+X ᵇ ᴄ¡

Ὰ ֞ ‖ י 1216000 ¢2020-2021 Ṱ

‾ ῄὃ ₥¡

1+X ᵇ ᴄ Я ₥¡ Ṱ י ‾ ỉ

ῑ י₥ 3815074.64 ¢ 

4.4 管理保障 

4.4.1 教学管理 

¡ еᵽᾳẫ ő ҝ   ‾ו ẫ

ᾙẅő ᴧ µ‾ ♪ ẵᶓἀҠ ¶µϐ♪¡ ẵᶓ¶

ẵי ᵇőᵓ ♪¡ ♪¡ бי♪ ♪ ᶳЈṦӊ

ו őᵓ‾ ϐ♪ō‾ ᶚ͡¡ ͡ᾑ Ŏ
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őᵓ ẵᴧ Ђ ő Ҡ ὄ¡℮ ὄẫ ¢ 

ᴧ µ‾ ΅џẫ Υᶅ¶ő ׅ¡

Ә ¡ е ᾳ΅џ ᵇő џ¡ џ¡ џ¡ Ӊō ¡

Ŏἀ ‾ ΅џו ¢ ő Ҹᶳᵿὰ Ὰ ו ő

ὒ ᴧ µ ῢⱦ₭ ‾ ΅џוΥᶅ¶őп ή

ᶢҽџ‾ ♪ ‾ Ꞌ¢ őὒ ‾ ῄὃἀ ϐ♪

ᵇő ᵓ‾ ỌҠוῢⱦőκ ‾ ᶚ͡¡‾

ῄὃו ő‾ ỌҠוẵᶓ¡ őκ ‾ ו Ị¢ 

4.4.2 学生管理 

ΰҪ¯ ϖőד ‾ו° ő ṟ µ

י ד ֞ṇō2014 ᴨΞŎ¶őד Ṱ ᶢ ‾

‾ Ṱ ו ő▲ ¡▲ ¡▲Ựד ♪Ҡἀ ҝ

♪¡ ♪Šᾜᾨ▲ ¡ ỉ℮ ¡ ỉ דב¡ ¡

ᶅ ¡ ¡ ṥי◓  ‾ ᾍᴮő▲

▄ ¡ ỉ ¡ ‾ Ϡ¡ Ἷⅎᴅ ᵀϠ ¡

ᴮᾀ¡ яϠ ¡ ᾍᴮ¡ ‗Ϡ ¡ּ 100 ἂ

ѾϠ ¡ ‾ ᾂ ¡ ⁹¡ ֲ Ὅᾀ¡

¯ ¡ЂА°ד Ώ ¡ ӝ ϷỰ Ự ᾍᴮőי

ὄ ו ἀ ἂ ו ṍŠ   ד ẫ ᵒ

ד¡ ד¡῝ ỌҠῢⱦדי őΰҪ♪ ד

ד¡ש ♪Ҡ וב ő·ד Ằӛ ‾ ו ỌҠőẰ

ҍ ¯ ♪Ҡ+♪Ҡ °Š µ ד ᶳ ◦ỸΥᶅ¶ő

ΰҪ ᴤṈ ᵇő▲ ¯ ᾀ ♪°ő▲ ‗דב ő ₭

ὄő  ◓‾ ő ẅ ἀ ҝѸὐ⅞őו
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ϧ ṈἪṪỰש Ṱ ὐ⅞ᴍᴧ ΰ ו ᾘӓ¢ 

4.4.3 资产管理 

ṟ͝µ ֮ Ѱ џỸ ẫ Υᶅ¶יẵᴧ

Ҡו ἀ ő ṟו ᵇ¢ Ѱẫ

¡ῄ ᾙי ֥ὄṰ║ῒ ᵓ Ѱוῢⱦő·֮ ו Ѱẫ

м ẫ ¡ Ѱו῝ ẫ ἀ ẫ ₅ἂ őᾭוּ ᶑ

֮ ו ₥ᴮ ¡ Ѱ֑ ἀϼ Ꞌő ⅝ ẫ ᴮ

ẫ ו ϼő ᵿὰ֑ Ѱו ¢ 

4.4.4 安全管理与疫情防控 

ДҤ¯ ד ¡͛ ͛ו° őбᵎ ͛

ẫ ᵇ¢ Ọỉ ‗¡ Θᾀ¡͛ ‗ ¡ Ϡ ¡

͛ ↕ ¡ᶅ ₭ ¡͛ ҁο¡ ├י

ᵟ ͛ו ‾ ő ṟ ͛ ֮¡͛ ὕ΅џ

֮ ͛ ὕ Ḳ ֮ő ￼ῆ ͛ ≤ ő

Ӧ ͛ἀ ṵκ ¢ 

ὄ ѷᶝⱦ¡ ᾮӘ ¡ ¡ Ӕϐ¡‾

͛ ṥי Ṱ ֖ ő ṟ ᶝⱦẵᴧᴮ ő Ự

ј ¡ ᴽ¡ ᷄¡у Ṱי ¢ ᵿ µ ᶝⱦ

Ώ ¶ἀµ ᶝⱦ ᾮ ꞋӘ Ҡ¶И ṥΘᾳ ¢ 

5.校企合作 

5.1 校企合作情况 

ᾜᾨ ¡ ₭ ἂ Ṱ ő Ṿ♪Ҡ

¡Ṿ ῝ẫ ¡Ṿԋ ≤ ᵓѰ ¡♪ҠᵓṈ ¡

ᵓ Ѱ¢ 

1.▲ ὄṰ Ѕ ᴮὄ ő ᵓѰ Ḏ ᶚש Ѱ
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¢2021 ▲ ὄṰ Ѕ ᴮὄ ő ₥ ᾬ ¡֢♥

י ὄṰ ő ͛ῢ┐ו ֣ᴮ Ԁ 82 ¢

ő 2+0.5+0.5 őᾱװ ᵽװ¡ Ῐᶚ

őװ Τ ᶚ▲ ¡ṨṈ őװ

Τ ᶚ▲ ᴤṈ ő ϧ Ἢ ᴨ ︣ᴮἂ ¢ 

2. ᵇ ἂőҝ ẩ Θ¢2021 Ốᾬטּ ᾬ ¡

₥  ṷ י ἂ őҝ ẩ Θ--̄ ₥  Θ°¡

Ốטּ¯ Θ°ő Ự¢ Ҹᶳ ₆ ו ầ

ἀ ῾Ὰ ᾘӓו ő ‾ ф őᵓ ṨṈו

¡ỌҠ₭ ẫ ¡◦Ỹ ῝¢ ẩ Θ

ᾘӓו  ő ẩ Θ Ᾰו¯ Ṱ°ő ἀ

Ἲ ᵇṍő ᴧו ḣṈ ₥¡ ₧ ő

ϧ Ἢ≤ש≤ ő  ו ἀ Ḿ¢ 

ἀוּ ἂ Ọ 23 ῑ ő ṵ 1600 ᵟṤ Ṉ ő

 ἂ Ѹו ᾙ ¢♠ ӊ ф ‾

ⱨőו ׆ ₆╨ ἀ Ѱ ᵛו ↑¢ Ọ ἂ

Ἇᵟ ᾱ Ṱ ֮ ő₆ӑ ᾭ ῑѸוἪẗ ¢ 

5.2 学生实习情况 

͝ ¯Ṿ°̄ Ṿ °̄ Ṿ ו° ő ἂ Ṿ

ᾘשőṥ ╫ ᵓⱨ¡ ᴧ¡ḋἂ ו

ᾘש 23ῑ¢ Ṧ Ẇ κ ő Ẇ ᶚ

ő Ṧ Ẇ ồ κ ő ϧ

ἪΉ ṷ Ṱ Ṧו Ẇ ו ᾀκ ő κ 100%ő

ҝῑ¡ ¡ ᶚṾ ẫ ͛ ᷄ ᶝᶓוᾙ ¢ 
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ṟ ᷄ ᶝⱦő ᵓ ₭ ≤ Ӧ

‾ ᷄ ẫ ♪Ҡő Ҹᶳ ₆ ỌҠ

♠ ֑ ᷄ו ᾭὄ₆ᶚᶅő ׆ Ӆ ¢ᵽ Ọṥ ֖

ῒ ᵓ ẫו ş ᶚ ầӘ ᾭ е ¡Θ

¡ ‾ ֣ᵒő͝ ᴧו ẫ ᵇῒ ᵓ ו

‾ ẫ őᴼԋ ṟ ῌ ő ẵ ᵇᾭя

ẵҠő ὄ͛ ¢ ᶚ Ọ ṟוṈ ṍ

Ṉↄ͗ו ¡Ҩⱱ ︣℮ ő ͛ ¢ Ṧ

Ẇ κ ő Ẇ ᶚ ő

Ṧ Ẇ ồ κ ő ϧ ἪΉ

ṷ Ṱ Ṧו Ẇ ו ᾀκ ő κ 100%¢ ῒ

ῑѸוẁ † ő ῑѸᾜᾨф ᵓ ‾ו ő ҝῑ¡

¡ ᶚṾ ₭ ͛ ‾ ┐ו ¢ 

2021 ᵇ ẩЗᴽ ו ő ᴤṈו ἀ≤

ἂ ᴨ֮ᶢὓő ᾭṈ  ᴻ ő ᴤ

Ṉ≤ Ṱ ᾨ֞ו ő ᾜᾨ♥Ḏת őᴘᴮṥ ő

ᴮ  őⅎ ῄϖ ᵇ ᴤṈ ֮ 20ᵟῑ¢

ԅᵓᴤṈ Ṩו ᴘџ Ꞌ◒ő ֺ еᶳ ᵓ Ώ׆

֮ו Ϡ еᶳ ו ᶑד Ꞌ◒ő

ᵓ ⱦ ¡ ¡ῄ ᾙ¡Ḏ ᾶṤᶚי ᾘӓו

Ὰ Ѕ ¢ 

ᴤṈ≤ ṥᶚ  ἀ ᵍᴻ Ἇ֞וḲ

₭ő Ή ὄ‾ ἀẫ Ḳṝőᵟו ᵟב ᵍ

őᴮ ὄ ᾘשő еᶳ ő ₭еᶳ
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ő ≤ Ӧ Ựו ¢ 

6.服务贡献 

6.1 技术技能人才培养 

2020-2021 ő85Ŋ ו ᴻᾐ ᾳ ầ

ṟ őҝ Ὰ Ὰ лŠ ᾜᾨ ¯1+X°

ᴄő ֞ᵟ ו ᴻ ᵟ ő ԅ֮ Ὰו Ὰ

л Ḣἂ Ὰו Ὰ л¢ 

ṟ͝ µϧ Ṩ Ḏ Ṱ Ҡ¶▲ ϧ Ṩ

Ḏ Ṱ ő ᶚ ⅎѷ ᴈὅ¡ י ϐᾭ ₆

Ṱו ¡ ᾍי ꞋőΨ ₆╨Ṱ ἀ ᾍ ו׆

Š ᶚ ⅎѷ׆ ◒ ő ׅ† Ṱ

Ꞌőῒ ᾭ ẁו Š ᶚ ⅎѷ ῑѸ ő

ᾭ ₆ ᴮ ő ῑѸᵓ ≤ Ṱ ו  ἀ ő

׆ ¡ῑѸᶢ ¡ ͛ ő ֮ ᵓ ϧ

ו ᵇ92.1%ő ו ᾀ г ṍ¢ 

6.2 社会服务 

6.2.1 社会培训 
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Ὰ ¢ ἀ ầ ֮ ἂ ő 2021 Τ ▲

Ӧ ≤ טּ¡ őḸ י ő

723 Ԁő ₆ᾒő Ӧ ᶳ ő ש Ҫ ו῁ᶚⅎש

ᵿ ¢ 

6.2.2 开放教育 

ỉῑ▲ᶢ֞ ἀ ᴪ▲ᶢ֞ ▲ ϖ ♅ ‾

ő 380 ő⁷ ő▲ᶢ‾ ᾀṥₑ

ϖ ♅ л 8000 ő ⅎ῁ἀשֺ ᾀᵿ ӊ

ṽ Šṧ┼ еי е ᵿ  ℮ ő ᴪ▲ᶢ

֞ ő▲ ¯ ԝἀқ ᾘљḷе ♅ ‾ °

ῄὃő ԝ ἀ ԝ ו ὄᾘљḷе ӊ

Š ḱῄὃ 330 őϧ 250 ő2021

ᵇῄὃ 54 ¢ 

6.2.3 技艺传承创新 

ҝ ϸἀ 2 ṤᾺ ӝҤӦ ő ∏

őҤ֬♅ ¢ Ọ¯ ¡וּ₭ ӊ °ᶚ őᾜᾨ▲

† ᾍᴮő ҝ ḱ ¯ו Ṱ ‘°ő ᴮ Ὰו ӝ

Ҥő׆ה ᾀוҸᶳ ♠¢ ő Ҥ֬♅ 5 őᵿЅ

13 ő▲ † ᾍᴮ 23Ԁ¢ 

6.2.4 驻村帮扶 

ᾜᾨ еוỲ ő ⅓ ἀ Ή▄

₥ ԝạ ԝΨḆő ԝ ῦ ΨḆ

Ṱ ş 

ּőԋẵᶓő ԝּ е¢ еᾀἀּ
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֞ᾀő ּ őбᴧ ▲ ‗ּ♪Š ּᾜᾨᶳ Š

ἪϐḷеŠ ᶠ ּ őᴼԋ ׅ Ṥ ԝ¯ ỉ°

е ᾍ ἀ ҝ ¢ 

ᵽ Ḇ őԋ ő ԝḩ ¢ ׅԝ Ή

ש ᵇő Ự ᵿ ṷ ᾭ

ṷ ἂו ő ש ׆₥ ŠҸᶳ ╤ԝ

ő ỰḢ♯ ¡ש ὡ ש ᾭ ᶜוҤεŠ

Ự 30 ằḌᵿᴈ ő Ự Ѱ ו Š├Υ

ő₆╨ԝ Έ ¢ 

Ḏ őԋ ἂő κ ¢ ₭ Ḏ  ő

 ẵᶓו Ẳѵ¡ ¡ Ѹֿפ¡ ῑ ¡ᴈ

צּ ¡ Š╚ 656ϖ ᾭᴈ 20 Š

őḬ ᵸ ῑ Š ₥Ӄ ӊ ᴈᴮᶝἹ

ᾭ Ἢו Š ṵᶝ ᶝἹ¢ 

őԋἀ őἢ ԝ ᷄¢▲ Α ὐ⅞ ᾍᴮő

ԝ ԝ Š ₭ Ԁ₅ ᾍᴮŠ▲ ᶠἀ ⁹

ᾭӬ⁹ Š▲ ¯ ῑ °̄ Ἴ°וי ᾍᴮő ׅ

╧῾ ᷄Š├Υ ᾀőᶾḩ ℮ ὄ ᾍ¢

ԝΨḆṰ ҝỊ ¢ 

6.2.5 服务抗疫 

ᴧ ᶝⱦṰ ᶚ͡¡ ᾮӘ ͡¡ ͛

י ᵇő   ׅ Šṧ┼ ᶝⱦᾺ ő

Ự ј ¡ᴧ ᷄ ᴽיѷẵṰ őΉ Ựѷ ὄ

ᶝⱦ¢ṧ┼ ᶝⱦ ὰе͛ ő Ựḩ ¡ͭ
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қו ᶝⱦᾭ  Ṱ őκ ӊ ᵿ ¢

ő Ự װ 28 ṟψқἽ ¡ ῌ қ¡ ẁ ו

Ỹ ΅ј ϐṰ ¢ 

7.特色创新 

 
打造特色学校文化，引领学校内涵发展 

----临沂市工业学校文化建设典型案例 

 

Ṱ ΰҪ ₱ ֥ ỉ ᾀ

ׅő ὄ ő ד ṧϖ ő  ᾺИד ¡

Ṱ ₅ἂ ᾙ őẅד ︣ ᵿ ו л ő

֝ ║ ¯ Ṱ ו° Ἠ ὄᶲ ¢ ὄ ᵿ

őԋ₭ ҝѸő г ᵇẫ ὄẫ ו ♦ ϼő

ггҝṲӦ еᾳ ᴄ¡ỉῑᾳ ᴄ¡ỉῑḲṝᵿ

ᶓ ¡ ᴪ ᶓ י ő Ԁϓ ¯ ỉ

‾ ₭֮ °őϓ ¯ ỉ י ד Ṱ ₭ᾬ °

¯ ỉ דב ᾘש°̄ ỉ Ṱ‾ ᶓᴄ°ő

2009 10 29 ő Ṿ ┐ѷ ¡ỉ ῑ

ν ѢőᵿЅ ‗ὅőᵓ Υ ҝᾥṦ Ҹᶳ

♫ᴧ¢ 

一、实施背景 

ὄ ẫ ו ҝеᶳő Ớᵿ

ו ¢ẅ¡ ║ ֥ ἀ ‾ ו ὄő

Ҹᶳᵿὰ ὄ ὄ¡ ‾ו Ṳ ҝ 
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ẫ ו Ṱ ¢ ו ὄ ᵓ Ựו

ד ő· ¡ ¡ ἀ Ὰ ᾙ₅ש

ἂőᾨ ¢ ו ֞ᵟ ‾ бו őѸ

Ҥ וּ ῑ ¡ ἀ ᾀ ו ő χᵷ Ḿő ⱦ

¡ ҝᾥἀ Ắᶚ Ё Ѥ¢ῒ י

ὄ őᵓ Ằҍ ‾וּ ᶚ ő ὄ ὐ⅞őԋ

₭ ᵿ ║ ᶳ ו ¢ 

Ṱ ӦΥ 1982 ő ỉῑᾳ ᴄ ¡

ỉῑḲṝᵿ ᶓ ¡ ᴪ ᶓ ¡ỉῑ

ὄ ᶳ ֮ ¡ ỉ דב ᾘש¢

¯ ד őḎ ᵿ őԋ₭≤ ° Υ ׅ őД

Ҥ¯ ő Υו° Ђő ¯ ᾀ ő

ᾀ ő ᾀᾺ ő ᾀӦ ° Ђő י ‾ ¡

ᾀ ἀ Υ  ̄ ῟ ҉°И῟ Υו бᵎ ő

῁ᶚⅎש ᾀᵿ Ḏ Ṳו бᵎ ¢ ⸗ו ᵿ

ὄ ₩ ő ὄ ‾ ‾ ו ő

ש ♪ҠḲṝוᾘϖκ ő  ¯ ᴪ ¡

ỉ ¡ẻỉΈ ו° , ᵿ Ựו ὄ¢

ὄ ᵓᾺ л ő ♪ҠḲṝő ṍ ő

ԋ₭ ♠Ҫ ᵿ ő Ỹ ↕ ║ ¢ 

二、实施过程与措施 

（一）构建引领临工校追梦远航的理念文化 

Ṱ ὄ ỌҠו ő ┬ 40ᵟ Υ ו

ὄᾜᴎő ҝ ו ὄ ş 
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װ еᶳ  ᾘϖ  

1.Ỹ ş ד   ‘  

2.     şדᾺ    

3.     ᷄ş   Ӧ  

4.‾    ᷄şↄ ͗   ℮ ℮ 

5.     ᷄ş ῌ   

ᵽеᶳ   ᵿװ  

1.Υ ş ד őԋ₭≤ őḎ ᵿ ¢ 

2.Υ Ђş   ¢ 

3. Ђş ᾀ ő ᾀ ő ᾀ ő ᾀᾺ ő

ᾀӦ ¢ 

4.ᵿ ⅛ş ᴪ őỉ őẻỉΈő ¢ 

װ еᶳ   ẫ  

1.ẫ ᶚ şṃ ẫ   ϖầὊ 

2. л ş   ₴ л 

3.Ḏ ş ϖ  ң ͗ 

ő ῄ logo¡ ὲ¡ őϸ Ṗőᴧ ϸ

ᾪӊΞ οő ᴧ ‾ Ӽ¡ Ӽἀ Ѹῂ ő

ὄו ő ו őΰᴧוгᶂőḲṝӦ

őᶹ ő҃ ᴪ ¡ ỉ ¡ẻỉΈ

ᵿו Ђő Ừņ 

Ỹ ¯ ד ő ‘ ° Ṱ ᾜᾨ₭ ¡

Ḹ ᷾ ו ᵇő ┬ Ṱ Ṁ ¡ ₅ἀ ו

ᶲ ¢ Ỹ ו ԅ ᾶṤᶚ ▲ş 
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1. Ṿ ф Ỹ ¢ẅו Ỹ ὄ

ẅỌҠו ő ὲו ῄ őᾘϖ ¡ᵿ

¡ẫ ו ᴧὒ Ӽῂ Ӧו őᴻҸᶳ Ẳ֞

ו  őᾬ Ẳ ő ֞ὄ ℮ ו ὄ Ớἀר ¢ 

2. ᶚ ו ¢ΰҪб ₭ Ỹ ו

ӝő Ọ ¡֢ ▫¡Ѿ Ṗő▲ ὄ ↕ י

őԋ ℮ ῆ ו ő ו ᴮ ¢ 

3. ו ¢ ṍ Ṥו ő ׅ

ו ἀ ő ṥ ᾍᴮ Ҹᶳ

Ṱ ℮ו ᷄ ¢ 

4.ΰҪ▲ ᵿ ṥו ‾ ᾍᴮş Ự

‾ ő ₭ᴅ ő Ỹ ϼ

ו Έ ᴮő ὄᶲ ¢ 

（二）实施人本临工校精细管理的制度文化 

ᵇ ὄ Ṱ ὄו ҝеᶳő ℮

ὄוѰ ¢ ṍᵇ ᵇ ὄ ő ᵇ ὄ

ѷ ϰб♠ κו ᾙ ¢ 

1. ᵇ ὄוẅ¢̄ ẵ┘бҝᶚ °ő ᵇ

п “ԅ ׆¡וּ ו” ő וῑ֞¯׆ ᵇ

֞ῑᴧ¡֞ῑו ᵇ ֞ῑ°ő ¯ ᴧ ᵇ¡ ᵇẫ

ἀו° ᵇ ו ┐ őбᵎ   ṥ ᵇő

Ӧ Ṥ ¡ἀ Ṱו ¡ ¡ ᾍὐ⅞¢ κ ᵇ

ὄᵿὰ ἀᾡ ő Ọᵿὰ ׅ ¡ῒ ῢᴼ

ׅ¡ῒ ẁ ᴘ¡ᾭ ₅ᶑדőẅ ᵇ ὄ
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 ¢⅞ὐו

2. ᵇ ὄו ¢ Υ ő₩₩ ║ ἂ

ṍו Ὰ лוỸ ő ᴧ ¯ ¡ ¡

¡ ‾ו° ‾ ẫ ᵇő║ ε+ е‾ ẫ ¡

ẫ ¡‾ Ṱẫ ¡м Ѱẫ ¡Ἢ ẫ ¡ ≤

ẫ ¡ Ṉ ᾭ͛ ẫ őי ҝ µו ẫ

ї¶őε+ 102ṤṈ ἀ 134Ṥẵ ᵇŠ ᴧ µ

Ṱ Ҡ¶µ Ṱ “ ”ᵿ ẵὃ¶µ

Ṱ Ѹ ᵿ ẵὃ¶יẫ  őᵓ Ҫו ᵿ ἀᾺ

л ₭ԋוᾨ֞׆ ¢ 

3. ᵇ ὄו ¢ Ọ Ӧ¯ Θᾳ°̄ °

¯ °̄ ‾ °̄ ᶓΘ ᾍᴮőי° Ựו

ἀ ὐ⅞ő₭ г ᴮ ᵇ ὄו ¢ ד

ᶳ ὄ◦Ỹ¡ ᴤṈ ᵇ ⅎҝ ẫ ᶚ ו

֞ ᴄő ҝ ו ő ṥᾳ׆ ׅᾭ ᾀṥₑו

Ự Š‾ ᶳ ᶳљ ᵇ 2018 ‾ ᵿ ׆ה

Ẳő ₭ԋו ‾ ו ᵿ ¢ 

（三）打造优美临工校绿色和谐的环境文化 

Ọ Ựוὐ⅞ő Ђ ő ו₭ ϐἀ

ὄ י Ѕ ő ἀ Ựו ὐ⅞ᶲ ő

Ḿ׆ ἀ őנ ⅞ὐ¯׆ ו° ő ὄ

ᵓש Ẫ Ѱ ¢ 

1. ὄ ὄ ὄ ¢ ъ ᷄⅛ őὐ⅞

¡ ₄ ő ᴘ טּ Ώ ҝו  ║
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֥᷄ṟő ẑ ő ἣἽ Ώטּ

Ἲ őὭ ⅞Ἵ ¢ ⅞ὐו ¡Ṱ ¡

ᾍ ṵ Ựו  Šᾜᾨ ▲ ¯ °

ᾍᴮő ṤΘᾳᴻ ὄ őὃᶳẫ ő Ṱ Š

Ђ ἀ ⅔╖в őפֿ ╧Ᵽῦő ⅞ὐ׆

¢ 

2.Ђ ὄ ¢  Ђ ¡Ђ ¡Ђ р¡

ὲ¡ י ҝו ╧ Ј ῒ ὄ ו Ự

ᴄőᵓ ṥו ╧ ₭ ẵὃἀו ῄő

Υו ¡ ὄ ¡ ᴄיҽ ὔ ║ ו

ḋỲḳ ő ἂ ╧ Ј Ѕ֚ἀӝЛוּ ő ҝ

ӊ ‾ ו ᴄő Ṱ ¢ 

3. ὄ ¢ ҝ “ Ḳϼ ” ו

‾ ὄŠ “ң ¡ ¡Ḿᵶ¡ἂ ” בפֿו ὄŠ

“Ὰ ҝ≤ ”וּ ו ὄŠ “ ῑő

☼֞ῑ” ו ὄŠ “ צּ ỉ ῑőҝ ῸΔ

” уו ὄŠ “ ᶖ őἼⱨ ᶖ ő

Ὰ ᶖ ő ₥ᶖ ” ו ὄŠ “

ẵᶓőἀ ” ו ὄŠ “ ő

” ≥ו ὄ¢ 

4. ὄ ¢ ὄᵓ ו ő

҉ῦ¡‾ ¡ י ạ ầ ᵓⱨ ¡

ἂ ¡ῷₓו ῑӦ ῷₓיő ו

ἀ ℮ ő ≥ו Ӧ ¢ 
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5. ὄ ¢ Ọ ἂ¯ °ẲЛ ¡

µъ ᷄¶ ἀ ᴈ י ֞ ו ő֝

¢ ỌẲЛ¡ᴈ ἀο○ו

ᾙ ἂőῇ ӝő ҝ ו

Ӣⱨ¢ Ọ ő ₴ ו őὰ Ӭő ṍ

ᵓ ו Ḿő Ọ ו ″ ‾ ő ׆ ᾨỰ

‾ו Ị¢ 

（四）形成卓越临工校自信乐学的行为文化 

ὄ ὄוᾬ ᶑ ő ¡Ṱ

ἀ ᾍו е Ѕ ӊו℮ ¡ ᷄ᶓἀ ὄ

ő ℮ ¡῝ Ẫ ἀΥ Ṥ ᴮו ᶑ ¢ 

1. ὄ ҝ‾ ¢ ԅ║ ő ᵓ

֑ ו ӊ őԅ‾ ὄ¡ ¡♪ ῌ ἀᾬ

ᾀ ő ṟ ד ᶳ ὄ◦Ỹőῒ֞ṥ ẵ ᵇו

ŠҸᶳᵿὰ “ו ” ő ὄ ṷ

ו ֥ ₅ἂ őוּ Ḏ ő ᶹᴶוṍ

ἀדב яő ф ẫ ỌҠו ᾀ ẫ ἀ

‾ ¢ 

2.ῒ ‾ ὄ ¢ᾜᾨ▲ ד ᾍᴮ, Ọ

¡ ő ṍ‾ Ṱ Ṫῒ ו♦ őԅᵷ

ẵᶓṪῒדב őИ ӽּו ׅἀẵᶓ ו דב

¢ Ọᵿ ¡ ¡ ᴅ őᴘᴮẲ֞‾ Ṱῒ ד

₩ו ἀ ╧ ő ֞ῑṰ ᵇṪῒᾜᾨő ‾ ᶚ

׆ ἏỰוԋ₭ ¢¢ 
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3.
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ᾳ ○ ᵿЅ 154 ő ¢ 

2.ҝ ҉ ¡ ⱦᾺ Ṥ ᾳ

‾ ᵒ¢ 

וּ .3 Ἢ 75 Ԁ ¡ ¡ ‗♪Ϡ ᾐ‖ő

҉ ő ὄ ‾ ᵒוµ ᾙᴈⱦ ו

΅ ¶ᾐ 2019 ᴪ ‾ ֞ ‾ő‖י Ị¡‾

ṍ¢ 

（三）带动了学校快速发展 

ỉῑᾳ ᴄ ¡ ỉῑḲṝᵿ ᶓ

¡ ᴪ ᶓ ő Ἢᾐה¯ ỉ ‾ ₭

֮ °̄ ᴪ ‾ ‾ ᶓ °̄ ᴪ ḩ ︣ᴮ‖

י° 50 ᾳ őµ ỉ‾ ο¶¡µ ỉ Ὰ ‾

¶ᾭ ¡ ᴈ י Ἢοב Υו ⅎ ἀΥ

ҝᾥő₱ 5 וּ Ἢ 129 וּ фẪ† ¢ 

ὄ ҝ Ѹ ‾ו ῾ гӦ ἀ

ҝИṾ ║ו ᴿ ┬ ᴧ ו Ẫ ἀ ᶚ

ő ℮ו ἀ ᾉ¢ ₦ἪוṰ ₭

гῒ֞Ṱ ᵇő Ӧ ὄ ᵷб ņ 

8.面临挑战 

8.1 近年来从国家到山东省职业教育的一系列政策文件对学

校创新发展提出了巨大挑战 

₱ Ỹ ּו ּἀỉῑᵿ ṍו┐

ᵇő· ‾ ᶢ ו ӊ őµỉῑ ‾ Ḳṝ

ᶚ͡¶µ‾ еי∞е ầ ᵿ< ‾ ᴮῄὃ
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ō2020-2023 Ŏו ỉῑי¶< ֞Ḳṝἀ╨ѕе ő

‾ ¯ ф ‾ Υ ᾀф ¡

ו ‾ ϼ°ő ᵓ Υ ӊ ἀ ő

י ‾ ᵿ וּ֣ ᾙ ¢µ‾ е ᴪ Ḝầ

₭  ‾ Ӧ ᵿ ṍוש  ¶ ᴪ

‾ ᵿו ṵ Ẳּׁש ¢ ‾ Ḳṝᵿ ו

őϰש Ҫ Ӧ ᾙ ő₩Ṩᵿ ѕгᶂőḎ ỉῑ¡

ᴪ ֞ו ő ‾ ᵿ ő Ḏ Ѱ ᵿ

ő ṍỉΈ ő֝ ‾ Ӧ ᵿ ṍשő

ṍו ҝ ֥ ו ἀ ֺ֬¢ 

8.2 国际、国内高水平职业学校创新发展的实例给学校发展带

来巨大挑战 

ỉḲṝ▲ᶢбᵎ ő̄ ֣ °ѿ Ҫ ₭ő

ᴪ ¯ ֣ °ф ᵇбᵎ ő ֞ ỉΈ ‾ ו ₭

ᶅἀỉō⅞Ŏ ₭ Υו ¡‾ ᶚᶅбᵎ ₭ő

Ḿ׆ṍ  ו ╕ ő б ő

ᴮỉō⅞ ŎᾺ Ὰ л‾ ᶚ ϖו ὄ ϰ ő

ỉΈὄᵿ וּ֣ ᾙוה ¢ ἁф ᴨ¡ ₭ ‾ ỉ

ΈЂ ő▲ᵿỉΈ ו Ђ ἀ♪Ҡ ő ӊ ║ ỉ

Έ ║¡ו ᴪ ṍו ‾ Ђ ¡‾ ő֝

ỉ ‾ ỉΈ őӝЛ ỉ ő ỉΈὄἂ ו

¢ ỉ ᵿ֚ש ¡ ש₭ ¡ ¡

ᶓ י ő Υו ⅎ ¡‾ ⅎ ¡‾ יי

Ṧ Ӧṍ י ӊ ו ¢ 
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8.3 区域优势产业发展与传统产业转型升级、乡村振兴战略对

学校人才培养带来新的挑战 

ỉ¡ ἀ ⅎ῁ᵿ ₭ ѷ ő Ѱ

ᵿ őӝ Ѱ ֥♅ Ὰ Ј Ὰ ᵿ

ᾳő ỌᾺ Ḳ ᾳἀⅎ Ṫו ҝ ו

Ѱ ¢ Ѱ ṵ ϖו

ő וּ ᵿו ᾙ ő Ṧ Ṳו ᴧ ἀ Ђ

וּ֣ ═֞ Š֞ ¡ ¡ Ṉ ¡ Ὰ ¡

бᵎ őṦ ṍ Ὰ Ὰ л ֞═וּ֣ Š

ῒ וּ ¡·￼ ᾀ Υ ᶚ ¡ṍ ὄ

 ¡ ᵇ ἂΥ ¡ Ṿ ẅ¡ ֥

Ḏ ᶚי ᵷב ¢ ἁ ᾙ ¡ῒ

Ӧ ¡ ō ŎḎ Ѱ ő ᴧ л ẵṟőӦ

л ἀ‾ ‾ ᶚ őḎ ⅎ῁¡ ҙѰ ᵿ

ἀѰ Ḏ ᾳו ő Ӧ ᵿ ¡ ᵿ ו

♪ ¡ ᾙ ἀ ő ϰ ΰҪ וּ ѵו

‾ ő ₭ Ṫ љԀ¡Ṫṍ ḲṝӦו őῒ

 ő Ḏ ᵿ ő ᴮ őṪ

ֺ֬¢ 

8.4 学校现实发展状况与高水平创新发展面临巨大挑战 

‾ ỉ ṧᾘő ‾ ῩḨ ד ︣ ᵿ

ו ᾀ  ἀΘ ו ¢ ᵓ ő

ϰ ΰҪ ד ṧϖőΰ╨ ₱ ֥ ỉ ᾀ

ׅő ¯ Ṥ °¡ΰᴧ¯ Ṥ °¡ ¯׆
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Ṥ Ἱ°ő Ṱ Ằӛ‾ ‾ ỌҠő Ἱ ỉṾ

Ѱּ ׅἀ ỉ ᾀ ᵇő ỉ ᾀ ᶹᴶ

ו л¢ᵓ ֝ Ḏ Ѱ ᵿ ṍו Ὰ Ὰ лו

Ђő  ṍ ‾ו Ӧ ᵒő ὄѰ‾ ἂ¡

ἂ ő ¡ л ¡Ὰ Ӧ ¡≤ Ӧ ¡

ᾀḎ ¡ ὄӝҤיᶚ  ᵇἂ ¡ἺԋṾ ו

Ṿ ő Ѱ Ṫῒ ő ֥ ₭ו г

őᴻ ו֞═ ¢ᵷӦ ő ה ő ᵓⅎ῁

 ₭ ѷ őᵓṍ Ὰ Ὰ лו Ṫῒ ¢ י

‾ ⅎ῁ ᾀᵿ ₩ ‾ו ő ἀ

ӊᾺ Ὰ лו őϰב ᵿ ֥ ‾ ו

ᾙ ő ᵇ ⅎ῁ő ₭Ѱ‾ ἂő ὄ ἂ ő

ὄ ₅ẅő₭ г ᴮ‾ ו ᵇϼṝő л

ו ᵓ ő ő ὄ¯ ‾°Ḳṝő₭ г

ṍ л ו ő Ḏ ⅎ῁ṍ ᵿ ő

¡ỉῑⅎ῁ ᵿ ¢ 

9.努力方向 

9.1 加强党的建设 

1.ΰҪּ ẫּ¡ ԅ ּ¢ῒ ּᵓ Ṱ ו

ׅő· ּ ҝΰ ו ׅỸ ἀ Ỹ ¢2. ¯ּ

 ỪṰҠ°¢ΰҪּẫ ő ᵇκ ő▲

‾ ő·￼ ᴮ ő κ ᾀ Υ ᶚ ¢3. ח¯

ׅỪṰҠ°¢▲ ᾘљּ е¯ẘϖ ᾘ°¡ּ ¯ ᷃ °

ἀּ¯֣Ṱ י° ᴮő· 7 Ṥᾘљּ еҝ 7 Ṥΰ
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ו ᴶλ ő118 ּ ᴻҝ Ḳṝᵿ ו ᷃¢4. ¯

ἹỪṰҠ°¢ ₭¯1236°ּ Ṱ ᶅἀ¯ּ ᾉőּ᷄ԋ

‾᷄°ּ  ő ¯ е °ӦṰҠ¡̄ Ṱ

Ҡ°֝ ṰҠ¡ּ ¯ ᵇ ἂ° ṰҠיőӦ ᾳּ

 ¢ 

9.2 落实立德树人根本任务 

1.▲ ▲Ựµ ỉ ᾀ ¶ ♪Ҡő ₭ ₱

֥ ỉ ᾀ ¯₭‾к¡₭♪ ¡₭ °ő

ἂ▲ ¡ ᾀ Ỹ ῝ Ẫ¡ Ἷ ӝ ὄ¡

ṝ ὄἀ ᾀ ₭ ὄ¯ Ṥ‾ °ő ︣ᴮ¡︣ ¡Ṱ‘

¯ ℮ ° ¢2. ὄṥ л ᶚ͡ő▲ ▲

▲Ự 10 ṷṾᾘӓ♪Ҡ¢3.ΰҪ ♪ ₭őԋב ♪Ҡ

♪Ҡ őҝ¯ ♪Ҡ+♪Ҡ °֞ṟ┐¢4.▲

ᶾḩᵟрו ὄἀ ‾ ᾍᴮő ¯ °И├¡

¯ ° ἂ ῝ ἀ ҝѸ ὸὄ ῝ ő

¯ ° ¢5.Ӧ ד ő  ◓‾ ¡ᶅ

‾ ¡ ὄἀד ᾍᴮ ᵇ ἂő֝ ᾳד ¢  

9.3 强化专业（群）建设 

1. ᴮ ᴘ ¡ ᵿו ᾙ ő ⱦᾺ

¡ ҉ 2 Ṥ ᾳṍ ὄ ő

ᴄѰ ¢2. ¯ Ὰ +° ᾳ 4Ṥӝ ő

▲ᵿ ҉¡ ¡ὄṰ 3 Ṥ ő Ӧ

¢3. ᴨ л ᶚ͡ő Ὰ ¡ Ṱ ¡

ẵᶓיѰ ₭ ᵇ л ᶚ͡ἀ♪ҠЂ ¢4. ὄ
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♪ҠḲṝőᴘ ♪Ҡ ő ♪Ҡ₅ẅőṪ ♪Ҡ ő

л Ṫῒᵓ Ђ ἀṈ ẵᶓ¢5.֝ ṍ

‾ Ӧ ᵒő▲ᵿ℮ ♪Ҡἀ ‾ ő ▲ᶢṾ

῾‾ ᾘשő ᶓḎ ¢  

9.4 深化教学改革 

1.Ӧ ║ őẅ ᾺИד ¡Ṱ ₅

ἂו ᾙ ő ₭¯Ṉ♪ ° ἂő ὄṰ Ѕᾭ ᴮ

ὄ¡ ṰҠ Ṱי ₭ ỉ ő̄ 1+X°

ἀ Ḡḵ ׆֚ 90%¢2. ὄ‾ ő ᴅ ¡ ᶓ

őẅ ‾ ő ᾭ ¡͡ ¡ ⅛¡ ꜘ‾ ¢3.

‾кẫ ¡▲ᵿ ᵇőᾜᾨ ᾍ ¡Ṱ ї ‾

кő ‾ ▲ᵿ‾ ¢4.Ӧ ҝỊ ᴧΥᶅő

῝ ὄ ő ὄᵓ ו ῝¡ҝỊ ῝ἀỌ

Ҡ ῝ő ῝ő ҝ ‾ו ῝ ¢  

9.5 加强师资队伍建设 

1. µ י ‾ Ђ ¶ ┼őԅ ד ᷄¡

ἀ Ṥ ᵇẅ‾ ᾙ ¢2.ᴧ Ỹ

ᴧϸ ő ᵭ ϐ‾ ¢3. ő ‾ ¡Ῠ

‾ ő ₭Ὰ ¡Ѱ ׅ 3 ¢4. ᴨ ἀ‾

Ṥ ᵿ ẵὃő ὄ ‾ד ő ‾ ἀ ҝѸ

ő ¡◦Ỹ ῝ἀ ₭ᴅ ֖י ṍ‾

¢5. ὄ¯3456°‾ ᶳ ᶳљ ő ‾ ¡

ẓḷ‾ ¡ ֣ ¡ ṤљԀ ἀṤ ᾳᵿ

ẵὃő ¯ °‾ Ϡ ő Ӧ ‾ ᵒ¢6.ẅ
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‾ו ẫ ő ὄ‾ ◦Ỹ ῝ᾙ ő ᾥṽ

ἀ ׅ ¡ Ђẫ ἀ Ђ◦Ỹ ᴄ¡ᵟ︣ᵟה

ᾥ Ҿוᾥ Ṱ ᴮ ᴘ ᾙ ¢  

9.6 深化产教融合、校企合作 

1. ὄṰὄᶧ еᶳ ҝ Ṿ ¢2.

ὄṰ Ѕᾭ ᴮὄ¡ ҉ ¡ Ὰ י ¢

3. ҝ 30Ṥ Ṿ ᾘשŠҝ ϸἀ

ṤᾺ Ὰ ӝҤ ŠҝᾙᴈᾺ ¡ ⱦᾺ ¡ ҉

¡ у ¡ὄṰ Ѕᾭ ᴮὄ¡Ḏ ῄ Ṱ י 6

ṤᾺ ֞ Ṱ ¢4. г ₭ ֥ ‾ᾬ

ὄ ¢5.¯1+X° ᴄ¡‾◦ᶳ ¡ᴤṈ ῝ ᵇ

¢6.₭ Ή ‾ ¡̄ ₥ᶾ °¡ ҉ ¡

Ѱ ¡ṰѰ ᾋἂי Υ ¢  

9.7 提升信息化水平 

1.ҝ ᾳ ὸ ᶓ , Ὰ ‾ ‾ ו

ᵇ ἂ¢2.  Ḏ ҙὐ⅞őҝ ὄᾺ ‾ 2

Ṥ¡ ᶟ 2 Ṥ,Ḳ ᵟ ὸ‾ 60 ⱨő ᴈ

ᾙᶜ 4 Ṥő ᾳ ͛ᶝ ő ὸ ¢3.Ҹ

ὄ‾ ő֝ Ṿ¡ᵟᾳἺ ¡ᵟᶚṾ ṵṦו ő

ὄ ׆֚ 20TB¢4. őӦ

ὄ¡ ὄ¡†Ἲ ‾ őẅᶗ ᶚ

¢5.֙¯ °őầ ẫ ő ᾳ

ὸ ẫ ő ὄ‾ ő֙֞ ┼ẫ

¢ 
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9.8 提升国际交流合作水平 

1. ỉō⅞Ŏיỉד 1 ἂ Υ ő

ἂ őỨב ἂ ᾘӓő ҝѸ ᾙ ¢2. ¡ỉד₭

ᴅי ‾ ᵿ֚ỉῑ И₭ Ӧ ἀϖ ὄ ῾ő ҝ

ỉ ¡ỉΈ Υו ἀ л ¢3. ὄ¡ ¡

ҝ║ ỉ ¡ỉΈЂ Ҡ♪ו ἀ‾ Ђ ¢4. б

20 ‾ ӊỉō⅞Ŏ ¢5. Ọ ᾘש¡ ӊ

‾¡Ὰ Ὰ л ӊיᶚ ő ᴮ ӊ ő ṍ ‾

ἀᾺ Ὰ л ӊ ¢ 

9.9 提升现代化治理能力 

1. Ҡ ő ҝ ֥ ᵇ ¢2. ּ

ׅ Ỹ ő  ¯ Ҡ¡ Ỹ ¡ ᾀ° е ₅ẅ¢

3. ṷ▲ῢᴼ ᵍő ¡ ¡ ¡ Ḝф ו

ᾙ ¢4. ő Ѹἀ ẫ ᵒ ¢

5. ῑ ׅ ṧϖő ᾳ¯‾ ¡ῑѸ¡‾к°י ῑ

ᾀőԋ₭‾ Ḳṝἀ  ¢6. ὄ ő

₭ е ᵎ Ḳ₭¢7. ד ṧϖő ֥‾

῝ ¢8. ẫ ő  ҝѸ Ҫ ő

ἀ ֥ὄ¢  

9.10 提升服务能力和水平 

1. И├őḎ Ѱ ᵿ ¡ ≈ᴮ ὔ¡ӝ

Ѱ ᾳ¡ ԝ י ֞ ¢2. ≤ ἀ ᾀᵓ

ו ᵇ 98%¢3.ҝ 1Ṥỉῑᾳ ‾ ᶓᾘשő1

Ṥ ᾳΉ ‾ ᾘשő2 ỉῑᾳ¡5 ᾳΉ ‾ ♪Ҡ¢



- 52 - 
 

4.ҝ ¯₥ᶾ °ő ỉ▲ Ὰ ¢5.

őẲᶗ▲ ─ ṷ ‾ ¢6.ҝ ¯

Ή ‾ °ő ▄ ᾘשőẲᵿ▲ ṥᾳṥ Ὰ

Ὰ л ő κ бמ 1,3 Ԁ¢7. ҝ

‾ ῑⱳő▲ᵿ ♪Ҡ ő ầ Ὰ ẗ

ἀѰ ׅ ő ṵᾺ Ḏ ő ṵᾺ

Ḏ 120 Ԁ¢ 

9.11 搭建学生成长评价体系与平台，促进学生综合素质全面

提升 

1. ἂ ῝ Ђ¡Θᾳ ὄ◦Ỹ ῝ Ђő

ᴧ ῝ẫ Υᶅ¢2. ҝ ἂ ῝ ő ¡ Ҡ¡

ᶚ ф ἂ ῝¢3.֙ Ἲᴮἀῑ¡ ¡

ἂṾ ו ő ὄ ῝ ἂ Ṥ Ѹőᴮ

ҝ οṔ¢4.ₒ ὄ ᵍő ῝ ꜛו┼ ¡

пᾬἀṍ ᶳ ő ד Ṱ Ḳ₭ᾭ Ṥ ὄҝѸ ׅ

ṵ ו ┼ф◦ ҙőӦ ᾳד ¢ 


