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临沂大学教务处
临大教字〔2019〕20 号

临沂大学

2020 年对口贯通分段培养转段测试及录取

工作方案
根据山东省教育厅《关于做好职业院校与本科高校对口贯通

分段培养转段考核测试工作的意见》（鲁教学字〔2013〕24 号）

《山东省职业院校与本科高校对口贯通分段培养转段工作实施方

案》（鲁教学发〔2015〕3 号）《关于进一步做好职业院校与本科

高校对口贯通分段培养招生及转段工作的通知》（鲁教学字〔2017〕

25 号）和《关于做好 2020 年职业院校与本科高校对口贯通分段培

养转段工作的通知》（鲁教学函〔2019〕17 号）文件精神和要求，

结合学校实际情况，特制定本方案。

一、组织领导

（一）组织保障

为严密组织、严肃纪律，认真落实好各项工作任务，学校成

立贯通培养转段测试及录取工作领导小组和监督小组，负责整个

转段考核测试及录取工作的组织领导、协调和监督工作。

1.转段测试及录取工作领导小组

组 长：马凤岗

成 员：郑秀文 李 伟 刁玉柱 张安彩 刁科凤 吕慎金 孙
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成通 付厚利 张洪高 张问银 张忠年 高进峰

2.转段测试及录取工作监督小组

组长：朱凤春

成员：马晓春 边海荣 刘 锋 韩 凯

（二）职责分工

教务处、招生办公室负责考试巡视、成绩汇总、录取工作；

测试及录取工作监督小组对转段考核测试及录取工作实施全程监

督；各相关学院具体负责转段测试工作的考试组织、命题、试卷

印刷、试卷保密、成绩汇总、成绩审核、成绩公示等工作。

（三）工作要求

1.教务处和招生办负责整个转段测试的协调工作，并安排人

员到各考点参加巡视。

2.各学院务必形成贯通培养转段测试工作方案，加强对考试

的组织和领导，注重过程和细节管理，在命题、试卷印刷、考试

组织、监考、阅卷、誊分、保密等环节安排专人负责，责任到人。

在每个考点均成立至少 1 名院领导为组长的考务组，负责试卷保

密和考试组织等工作。

二、综合测试

（一）测试科目与分值

1.测试科目

根据山东省教育厅文件要求，综合测试内容包括文化基础知

识、专业基础知识和专业基本技能测试，上述三部分成绩之和为

综合测试成绩。

文化基础知识测试由山东省教育招生考试院具体组织实施。

专业基础知识和专业基本技能测试由我校贯通培养学院具体组织

实施，于测试前不早于 2 个月，在教务处和招生办的监督下，从
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双方共同制定的本届学生贯通人才培养方案的所有专业必修课

中，随机抽取 3 门测试课程并向学生公布，其中 1 门为专业技能

课程（或以专业技能为主的课程），2 门为专业基础知识课。测试

课程的命题范围、命题难度应参照课程标准。专业基础知识和专

业基本技能测试考试科目、命题范围、题型和分值由相关学院和

对口的中职、高职院校按照人才培养方案的要求，形成考试大纲，

向学生公布，并报教务处备案。专业基础知识和专业基本技能测

试原则上安排在2020年 1月进行, 于考试结束后一周内完成阅卷

和统分工作，各科目分值四舍五入保留小数点后一位，并将测试

成绩报送教务处。3 月 30 日前学校将考生测试成绩报省教育招生

考试院。

2.科目分值

“3+2”专业基础知识分值 100 分，专业基本技能分值 100 分；

“3+4”专业基础知识分值 200 分，专业基本技能分值 230 分。

3.各专业转段测试考试科目和时间见附表。

（二）免试政策

过程考核合格、在校期间参加相关专业的全国及全省职业院

校技能大赛获国家级三等奖及以上或省级一等奖的学生，在参加

春季高考或专升本考试报名后，可以免于专业基础知识和专业基

本技能的测试，其专业基础知识和专业基本技能的成绩视为满分。

四、合格标准

文化基础知识课程的合格标准由山东省教育厅统一设定，以

山东省教育厅公布的标准为准。

专业基础知识的合格标准为满分分值的 60%，即中职学生的专

业基础知识分数不低于 120 分，高职学生专业基础知识不低于 60

分。
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小组的工作指导，对监督工作小组的监督情况实施“再监督”，

受理测试及录取工作违规违纪行为的举报。对录取结果，学校通

过招生网站（zhaosheng.lyu.edu.cn）进行公示，接受社会监督，

确保公平公正，公示期为 5 个工作日。

2.专业基础知识和基本技能考试成绩经学校审核后，由各学

院向对口贯通培养学校反馈。

（四）对考生弄虚作假行为按教育部令第 36 号严肃处理。

（五）对考生身体健康要求：根据教育部等部门印发的《普

通高等学校招生体检工作指导意见》实施。

（六）其他未尽事宜由临沂大学教务处、招生办负责解释。

（七）违规违纪举报电话 0539-7258030

教务处 招生办公室

2019 年 12 月 2 日




